
 Contenu
Prise de contact : accueil, présentation de la session, recueil des attentes 
du groupe. 

Travaux Pratiques :  
- ateliers sur l’outil pictogramme d’autonomie,
- apprentissages de procédés : 
 - de mobilisation au lit, 
 - de transfert au fauteuil de la personne âgée avancée en âge, 
    à mobilité réduite, ou dépendante,
 - de mobilisation au fauteuil.
- assurer confort et sécurité de la personne âgée en position assise avec 
  ou sans contention,
- mise en pratique sur le terrain auprès des personnes âgées.

Notions théoriques : 
- positionnement au lit,
- position assise au fauteuil ou régression psychomotrice et troubles 
  posturaux en position assise,
- les types de fauteuils utilisés en gériatrie et critères de choix du fauteuil.

Synthèse.

 Object i fs
• Evaluer les capacités de la personne âgée. 
• Mobiliser et transférer la personne âgée du lit au fauteuil, avec ou sans   
   aides techniques.
• Utiliser les supports d’aide au positionnement : différents types et choix  
   de fauteuils. 
• Optimiser les aides techniques (disques pivotants, guidon de transfert,    
   lève-personnes).
• Préserver et stimuler l’autonomie psychomotrice de la personne   
   âgée.
• Acquérir des postures et gestes professionnels sécuritaires pour 
   prévenir les TMS du personnel.

Bonnes pratiques en EHPAD 
lors des 

transferts et installations au fauteuil 

Accompagner la personne âgée lors des transferts et l’installer 
au fauteuil tout en contribuant à sa qualité de vie et sa sécurité 

demande de la part des professionnels de santé 
des compétences spécifiques.

       La Personne Âgée

  21h INTRA (modulables)  - Tarif : nous consulter

  Prérequis : Aucun

  Public : Tout professionnel de santéLe plus
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Abrégé remis 
à partir de 
21 heures de
formation.

Nous consulter pour tarifs et dates • SIFAM Formations • 04 67 69 94 42 • contact@sifam-formations.fr • www.sifam-formations.fr

Sanct ion de l ’act ion
Attestation de compétences.

Méthode
Formation présentielle. 
Méthodes interactives. 
Échanges et partages d’expériences. 
Apports théoriques. 
Analyse des pratiques.

Délais  d’accès
Entre trois jours et cinq semaines en 
fonction des pièces à fournir (nous consulter)

Access ibi l i té
Si vous êtes en situation de handicap, 
contactez notre référent : 
inscriptions@sifam-formations.fr.
Un accompagnement sera mis en place.

Modalités d’évaluation  
Le bénéficiaire : 
- prend connaissance de son niveau 
d’acquisition lors de la remise de son 
attestation de compétences.
- évalue à chaud / puis à froid l’action 
de formation.
L’entreprise bénéficiaire recevra un 
questionnaire pour évaluer l’impact 
de cette action.

Intervenant
Formateur SIFAM, professionnel 
de santé, expert en ergomotricité.


